chme

Vacature

Medewerker Energietransitie(32-36 uur per week)

Help Maastricht verduurzamen!

Over CNME

De stichting Centrum voor Natuur en Milieu Educatie (CNME) is gevestigd te Maastricht en
werkt met name in Zuid-Limburg. Onze missie is al meer dan 25 jaar om mens en natuur te
verbinden ten behoeve van een duurzame leefomgeving. Dat doen we graag samen met
burgers, scholen en vrijwilligers. Want natuurlijk groen, dat moet je samen doen! Voor meer
algemene informatie over CNME: kijk op www.cnme.nl|

De organisatie telt zo'n 34 medewerkers en kent drie kernactiviteiten: natuur- en
duurzaamheids-educatie, ecologisch natuurbeheer en energietransitie & klimaatadaptatie. We
zoeken versterking van ons team energieadviesdiensten.

Hoe help jij Maastricht verduurzamen?

Jij bezoekt woningeigenaren in Maastricht aan huis en geeft praktisch en begrijpelijk advies
over isolatiemaatregelen en energiezuinige installaties. Je begeleidt hen bij het aanvragen van
subsidies, beoordelen van offertes en zetten van vervolgstappen. Ook geef je presentaties ben
je gespreksleider tijdens bijeenkomsten. Tot slot geef je energieadvies vanuit het Klimaathuis
(Maastricht) en voer je telefonische consulten uit.

Met jouw inzet help je bewoners om hun woning toekomstbestendig te maken en draag je bij
aan de transitie naar een aardgasvrij Maastricht. Zo maak je concreet verschil in de
energietransitie en de strijd tegen energiearmoede.


http://www.cnme.nl/

Je bent een enthousiaste, sociale en vriendelijke persoon die graag en zonder vooroordelen
het gesprek aangaat met mensen. Zelfstandig werken is een pré en in deze functie wordt er
flexibiliteit van je gevraagd, bijvoorbeeld ten aanzien van werktijden. Beschikbaarheid tijdens
de avond en gedurende één of twee zaterdagen per maand (van 10-14 uur) is een vereiste. Je
vindt het leuk om mee te helpen in een team dat als target heeft om duurzaam gedrag en
handelen te stimuleren en burgers te ondersteunen in hun persoonlijke energietransitie. Je
bent bereid trainingen te volgen t.b.v. het uitvoeren van de werkzaamheden en (bij)scholing

gedurende de looptijd van jouw overeenkomst bij CNME.

e Affiniteit met techniek en verduurzaming (ervaring is een pré)

e Sterke communicatieve en sociale vaardigheden.

e Je schroomt niet om te spreken voor een groep

e Zelfstandigheid

e Flexibiliteit ten aanzien van werktijden (avond, zaterdag)

e Handigheid met digitale tools voor rapportages en subsidieaanvragen
e Bereidheid om een (door CNME betaalde) opleiding te volgen

e HBO werk- en denkniveau

e Een impactvolle functie in de versnelling van de energietransitie
e Training en begeleiding om je klaar te stomen

e Een enthousiast team van gelijkgestemden

e Alle middelen om je werk goed uit te voeren

e Een tijdelijk contract voor de duur van een jaar

e Inschaling in schaal 7 (salaristabel CAO Gemeenten)

e Standplaats: Maastricht

e Huisbezoeken vinden plaats per fiets (er zijn enkele e-bikes aanwezig)

e Een VOG is vereist (kosteloos aan te vragen)

e We vergoeden geen woon-werk verkeer

e We volgen de salaristabel van de CAO Gemeenten, maar je bent geen ambtenaar
e De eerste sollicitatie gesprekken vinden plaats op 25 maart 2025 in de namiddag.

Wil je verdere informatie over deze functie, dan kun je contact opnemen met projectleider
Maartje Meessen via 06-83394024 of maartje.meessen@cnme.n|

Ben je enthousiast over deze functie, stuur dan je sollicitatie uiterlijk 20 maart 2025 per mail,
aan het Hoofd Bedrijfsvoering: michel.leinders@cnme.nl
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